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A Meécses Szeretetszolgalat Magyar Bortonpasztoracios Tarsasag (székhely: 2600 Vac, Hattya
utca 1.) elndke: Dr. Tarjan Gabriella — a 2021. oktober 28. napjan kelt Alapszabaly X. fejeze-
tének 25. pontjaban foglalt jogkdrben eljarva, az Alapszabaly XI. fejezete alapjan — elnokségi
iilés tagok elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével torténé részvételével torténd meg-
tartasat kezdeményezem.

A fentiek alapjan az elndkségi tilést az alabbiak szerint 6sszehivom
2025. februar 21. 10.00 éra idépontra.

Az Alapszabaly X. fejezetének 26. pontjaban foglaltak szerint az elnokség hatarozatképes, ha
az Ulésen a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok tobb mint fele jelen van. Két
elndkségi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhat6 hatérozat.

Az Alapszabaly XI. fejezetének 2. pontjaban foglaltak szerint a szavazatok tobbségével rendel-
kez6 tagok erre vonatkozo6 kifejezett kérelme esetén az elndkség koteles személyes részvétellel
torténd ilést tartani.

Az igénybe vehet0. a tagok azonositasat és a tagok kozotti kolesonos és korlatozasmentes kom-
munikaciot biztositd elektronikus hirk6z16 eszkdz megjellése:

Az elnokségi Uilés a kép- és hang tényleges id6ben torténd kozvetitésére képes MEET szoftve-
ren keresztiil keriil megtartasra (www.meet.google.com), melyhez valamennyi az elndk altal
generalt alabbi link birtokéban képes csatlakozni:

https://meet.google.com/moj-etby-miz

A személyazonossag igazolasanak modja: személyazonositasra alkalmas igazolvany (személyi
igazolvany, jogositvany, utlevél) felmutatasa, amelyet készitsenek el a részvételhez.

Napirendi pontok:

1. Tajékoztatas a SzervezetfejlesztOk Magyarorszagi Tarsasaga altal kiirt palyazaton nyert
szervezetfejlesztési programban (Human Telex Consulting Kft.) valo részvételrdl.

A Szervezetfejlesztok Magyarorszagi Tarsasdaga palyazatot irt ki szervezetfejlesztésre és a
Meécses altal benyujtott palyazatot értékelve bevilogattak minket a 2024-es Social Impact
Programba (nyertiink egy szervezetfejlesztési programot).

A SZMT Social Impact programja keretében a szervezetfejlesztd szakemberek elészor szer-
vezetdiagnosztikat végeztek, szamos interju és egy kérdoiv segitségével. Ezutan az eredmé-
nyeket értékelve egy vezetoségi workshop keretében kerestiik a tovabblépés iranyait. A
workshop helyszinét a Human Telex Consulting Kft biztositotta. Késziilt egy révid dssze-
foglalo a workshopon tértént gyiimolcsozo beszélgetésekrol, egyiitt gondolkodasrol, feltiin-
tetve a feladatok jelenlegi allapotat, az orvoslasra varo problémakat, a jovoben elérni ki-
vant celokat.


http://www.meet.google.com/
https://meet.google.com/moj-etby-miz

A kévetkezo workshopra javaslatot tesznek az egyes résztvevok arra, hogy kit javasolnak a
Mécses onkentesek koziil a feladat folyamatos ellatasa érdekében helyettesiiknek vagy akar
a feladatot véglegesen tovabb vivoknek (utanpotlas kérdése).

A fejlesztési folyamatban aktiv és felelosségteljes részvételt varunk el mindenkitdl, mert a
hatékony és eredményes szervezetfejlesztés kulcsa mindkét fél elkotelezédése a fejlesztési
folyamat irant, ezért minden a Programban résztvevo féllel kiilon is kotiink egyiittmiikodési
megallapodast a fejlesztoi teamek és az tigyfelek kozotti megallapodasokon feliil.

2. Téajékoztatas a 2024. évi karacsonyi csomagok Osszetételérdl, a csomagok elkészitésérol
¢s a bortondkbe valod eljuttatasardl, a lebonyolitds modjardl.

Az elozo évek gyakorlatatol eltéréen anyagi és szervezési okokbdl csokkentettiik a csoma-
gok tartalmat, ezaltal is kiemelve az tinnep lelki iizenetét (kavé, tea, csoki, keksz, személyes
irasok, képeslapok, 2025. évi ferences naptar, fenyo origami). 950 fogvatartott részre a
TESCO hazhoz szallitotta az arut. 18 bortonbdl bekiildott igény szerint 15 nap alatt 550 kg
arubol 41 db csomagot allitottunk ossze. A Foxpost csomagszallito téritésmentesen vitte ki
a csomagokat. Az akcio az elmult évekhez hasonloan nullszaldos lett, mivel a 2,1 MFt kélt-
seg 105 adomanyozotol szarmazott.

3. Téajékoztatas a Mécses mentorprogramjanak, a mentoralas rendszerének attekintésérol, a

2024. évi tapasztalatok alapjan a sziikséges valtozasok irdnyanak, modjanak meghataroza-
sarol.
2024 elso felében — a szam0s média megjelenésnek, koztiik kiemelten Tarjan Gabriella
kozszolgdlati televizios szereplésének koszonhetéen — olyan nagyszamau onkéntes levelezd
jelentkezett a Mécseshez, ami mind a felkészito alkalmak szamaban, mint az elegendo
szamu mentor biztositasaban kihivasok elé allitotta szervezetiinket. A mar aktiv mentorok
tobbletvallalasaival, valamint uj mentorok képzésével és bevondsaval sikeresen megbirko-
zunk a feladattal.

A Meécses belso szabalyozasanak (Meérfoldkovek), valamint az egyes BV-intézetekkel a
2024-es év folyaman létrejott megallapodasoknak valo megfelelés fokozott figyelmet kéve-
tel meg a mentoroktol, ami tovabb noveli eddig is kiemelt szerepiiket és felelosségiiket a
Meécses hosszu tavu, biztonsagos miikédésében.

4. Téjékoztatas a személyes bortonlatogatasok engedélyezésére is kihatassal 1€vo szabalyta-
lansagok, problémak felmérésérdl, a sziikséges dontések meghozatalarol, az dnkéntesek
kiemelt t4jékoztatasanak sziikségességérol.

Az elmult év fogvatartotti visszaélései (kapcsolattartoi adatok felhasznaldsa, tiltott kapcso-
lattartas, csomagkiildés a Mécses nevében) ramutattak arra, hogy a levelezoszolgalat to-
vabbi szabdlyozasa sziikséges.

Egyik oldalrol a BV Intézetetekkel valo szerzédéskotés tudja biztonsagosabba tenni szol-
galatunkat. 2024-ben harom egyiittmiikodési megdallapodas sziiletett: Szeged, Sopronko-
hida és Tiszalok. A Budapesti BV Intézet sajnos visszautasitotta egylittmiikodési kérelmiin-
ket. Kiskunhalas, Satoraljaujhely, Vac, Marianosztra és Tokol felé folyamatban van az
egytittmiikodes kérelme illetve egyeztetése.

Masik oldalrol a levelezok felkészitését és tajékoztatasat tessziik még hatékonyabba. Tébb
tajékoztato dokumentum, teszt és szabalyozas sziiletett az az elmult évben, mérfoldkoveket
hataroztunk meg, felelosoket neveztiink ki. Ezeket a meglévo felkészito és mentorprogra-
munkkal dsszekapcsolva rendszerszintiien épitjiik tovabb szolgalatunkat.



Az elnOk altal javasolt hatarozatok a kdvetkezok:

1. napirendi pont
Hatérozati javaslat: Az elndkség a tajékoztatast elfogadja.

2. napirendi pont
Hatérozati javaslat: Az elndkség a tajékoztatast elfogadja.

3. napirendi pont
Hatérozati javaslat: Az elndkség a tajékoztatast elfogadja.

4. napirendi pont
Hatarozati javaslat: Az elnokség a tajékoztatast elfogadja.

A fentiekre tekintettel kérem, hogy az Egyesiilet elnokségének tagjaként a jelen elnoki
meghivo alapjan sziveskedjen az elnokségi iilésen részt venni az elnok altal generalt link
hasznalataval torténo csatlakozassal, és a napirendi pontokban meghatarozott tajékozta-
tasok elfogadasardl szavazni.

A szavazas modja: Az adott napirendi pont hatarozati javaslatdnak ismertetését kovetden a jelen
1év6 tagok egyenként, a levezetd elndk felszdlitasara hatarozott ,,Igen”, ,,Nem”, vagy ,,Tartoz-
kodom” kijelentéssel teszi meg a szavazatat.
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