MECSES SZERETETSZOLGALAT

Cim: 2600 Vac, Hatty utca 1. Telefon: +36 30 175 5067
Levelezes: 1325 Budapest, Pf. 391 mecsesbp@gmail.com

Targy: Meghivo elnokségi iilésre Ikt. szam: 60-E-8.2025

MEGHIVO

A Mécses Szeretetszolgalat Magyar Bortonpasztoracios Tarsasag (székhely: 2600 Vac, Hattyu
utca 1.) elndke: Dr. Tarjan Gabriella — a 2021. oktober 28. napjan kelt Alapszabaly X.
fejezetének 25. pontjaban foglalt jogkorben eljarva, az Alapszabaly XI. fejezete alapjan —
elnokségi iilés tagok elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével torténo részvételével
torténd megtartasat kezdeményezem.

A fentiek alapjan az elndkségi iilést az alabbiak szerint 6sszehivom
2025. december 10. 10.00 éra idépontra.

Az Alapszabaly X. fejezetének 26. pontjaban foglaltak szerint az elndkség hatarozatképes, ha
az iilésen a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok tobb mint fele jelen van. Két
elndkségi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhat6 hatérozat.

Az Alapszabdly XI. fejezetének 2. pontjaban foglaltak szerint a szavazatok tobbségével
rendelkezd tagok erre vonatkozo kifejezett kérelme esetén az elndkség koteles személyes
részvétellel torténd tilést tartani.

Az igénybe vehetd, a tagok azonositdsat és a tagok kozotti kolcsonds és korlatozasmentes
kommunikaciét biztositd elektronikus hirkdzl6 eszk6z megjeldlése:

Az elndkségi iilés a kép- és hang tényleges idOben torténd kozvetitésére képes MEET szoftve-
ren keresztiil keriil megtartasra (www.meet.google.com), melyhez valamennyi résztvevo az el-
nok altal generalt alabbi link birtokaban képes csatlakozni:

https://meet.google.com/moj-etby-miz

A személyazonossag igazolasanak modja: személyazonositasra alkalmas igazolvany (személyi
igazolvany, jogositvany, utlevél) felmutatasa, amelyet készitsenek el6 a részvételhez.

Napirendi pontok:

1. Elnok beszamoldja a Szokolai Sandor pénziigyi menedzser foglalkoztatasardl szolo
dontéssel elérni kivant cél megvalosulasardl, illetve az elmult két évben végzett mun-
kaja palyazati tamogatasok elnyerését szolgalé része eredményességérol, tovabba az
ezzel osszefiiggo, a Mécses Szeretetszolgalat finanszirozasaval kapcsolatos problémak-
rol, valamint javaslat Szokolai Sandor munkaszerzédésének 2025. december 31. nap-
javal kozos megegyezéssel torténé megsziintetésére.



Szokolai Sandorral a Mécses Szeretetszolgalat két évvel ezelott — egy év hatarozott idore —
azert kotott munkaszerzodést, mert nevezett arra vallalkozott, hogy a nyilvanosan meghir-
detett palyazati felhivasokra a Mécses Szeretetszolgdlat mitkodésének finanszirozasat ta-
mogato palyazatokat benyujtja, kezeli a felhivasban foglaltaknak megfeleloen és munkaja
eredmeényessége abban valik mérhetove, hogy minimum a sajat havonta esedékes munkabé-
rének, valamint jarulékainak finanszirozdsa biztositott lesz.

Az elso évben a kivant cel nem valosult meg, de mivel minimalis eredményesség mutatkozott,
tovabbi egy évre meghosszabbitasra keriilt munkaszerzodése annak reményében, hogy a
palyadzati tevékenységének eredményessége az ujabb egy év alatt szamottevo lesz mar.

A tényleges helyzet nem a varakozasnak megfeleloen alakult, igy a fedezet nélkiili finanszi-
rozas a Mécses Szeretetszolgalat finanszirozdsat, mitkodését veszélyezteti. Erre tekintettel
Elnék asszony javasolja Szokolai Sandor pénziigyi menedzser munkaszerzodeésének a
Munka Torvénykonyveérdl szolo 2012. évi I tv. 64. § (1) bekezdés a.) pontja alapjan 2025
év december honap 3 1. napjaval kézos megegyezéssel torténd megsziintetését. A jogviszony
megsziintetésenek indoka: a Munkaltato miikodésével osszefiiggd, mindkét szerzodo fél elott
is ismert ok, a miikodési koltségek finanszirozasanak instabilitasa.

Elnok tajékoztatasa a Szokolai Sandor munkaszerzodése alapjan ellatott valamennyi
feladat 2025. januar 1. napjatol torténo ellatatlansagarol és annak kovetkezményeirol.
Racionalizalasi indittatasu dontés meghozatala sziikséges, amely alapjan a pénziigyi
menedzseri feladatok részben dsszevonasra Keriiljenek az 6nkéntes menedzseri felada-
tokat eddig is ellato Ivancsics Katalin munkakori feladataival. Ezen céllal mar meg-
kezdett és folyé egyeztetések eredményeként Ivancsics Katalin munkakori feladatai-
nak bovitését elfogadja a mindkét fél szamara megfelelo ellentételezéssel kapcsolatos
megallapodas létrejottével. Az ellatasukhoz sziikséges képzettség, tapasztalat, az el-
mult idészakban ellatasukkal dsszefiiggésben realizalt hatékonysag, valamint egyéb, a
feladatok ellatasanak racionalizalasat megkovetel6 tényezok megfeleloek.

Azon feladatok tovabbiakban torténo ellatasarol, amik nem Keriilnek az 6nkéntes me-
nedzser munkakori feladatai kozé, az elnokség minden koriilmény figyelembevételével
az operativ iranyito jogkorében dont.

Szokolai Sandor pénziigyi menedzser munkakorének 2026. januar 1. napjaval térténc meg-
sziinésével mind a munkakori leirasban szereplo, mind egyéb okbol, részben vagy egészben
ellatott feladatainak folyamatos ellatdasa érdekében sziikséges egyrészt a feladatok feliilvizs-
galata, racionalizalasa, a sziikséges dtszervezesi lehetoségek egyidejii figyelembevételével
annak érdekeben, hogy a feladat ellatasanak feltételei, modja, a fiiggelmi, helyettesitési és
ellendrzesi funkciok is egyértelmiien meghatarozhatok legyenek, a sziikséges személyi felte-
telek meghatarozasaval.

Ennek megtorténte utan a sziikséges egyeztetések lefolytatasat kovetoen keriilhet meghata-
rozasra az adott feladat ellatojanak megnevezése, és az esetlegesen még sziikséges kiege-
szito rendelkezések meghozatala a hatékony feladatellatas és miikédés zavartalan biztosi-
tasa érdekében.

Elso korben az eddig 6nkéntes menedzseri feladatokat ellato Ivancsics Katalin munkakore-
nek a megsziino pénziigyi menedzseri munkakorben meghatarozott feladatokkal térténo osz-
szevondsa sziikséges. A végleges munkakori feladatmeghatarozast kévetoen javasolt Ivin-
csics Katalin munkabérének a feladat volumenének névekedésével egyenes aranyban tor-
tend emeléserol, munkaszerzodésének modositasarol szolo elnokségi dontés meghozatala.



3.

Elnok tajékoztatasa a Mécses Szeretetszolgalat fenntarthaté mikodésének finansziro-
zasa érdekében Kidolgozott uij stratégia bevezetésének sziikségességérol, az onkéntesek
kozos teherviselésben valo részvételérol, annak feltételeirol és lehetséges modjairol,
egyben konkrét osszegszerii javaslat megfogalmazasa a 2026. februar 1. napjatol al-
kalmazando, 1épcsoézetes formaban megallapitott hozzajarulasi osszegekre, a kovetke-
zO0képpen:

I. szint: méltanyossagi szempontu hozzajarulas osszege: 3.000 Ft/ ho.
II. szint: altalinos mértéki hozzajarulas osszege: 8.000 Ft/ ho.
I1I. szint: tAmogatoi hozzajarulast is tartalmazo osszeg:  15.000 Ft / ho.

A Mécses Szeretetszolgalat tevékenysegének ellatasahoz rendszeres (allami vagy vallalati)
pénziigyi tamogatdasban nem részesiil, palyazatokon indulva sem nyert érdemi tamogatast.
Ennek eredményeként folyamatos koltségvetési hiannyal zarja az évet, ami a szabaduloknak
szant toke osszegének csokkenését is eredményezi. A negativ pénziigyi realitasok ellenére a
szolgalatban folyamatos a névekedés, mert egyfolytaban jelentos szamu fogvatartott var
levelezotarsra. A novekvo koltségekre varhatoan 2-3 éven beliil nem lesz fedezet, ezért uj
strategia meghatarozasa valt sziikségessé, ami egy dllando tamogatoi bazis kiépitését és a
levelezok lehetoségeik szerinti, a kozos teherviselésben torténd onkéntes részvételét hata-
rozta meg.

Az elvégzett szamitasok alapjan megallapithato, hogy egy onkeéntes levelezo szolgalata fe-
jenkeént és havonta minimum 7.000-10.000 Ft kozotti 6sszegbe keriil, ami a postakoltségen
kiviil a Mécses feladatainak elldatasahoz kapcsolodoan keletkezett tigyvédi, konyveldi, nyom-
tatasi, utazasi, adminisztrativ és bérkoltségeket tartalmazza.

Osszetartozo vallalasnak tekintjiik a levelezést és a sajat levelezésiink koltségeihez torténd
hozzajarulas — lehetoségeink szerinti — vallalasat. A kéltségekhez valo hozzajarulas tortén-
het sajat forrasbol vagy pl. személyes kapcsolatok alapjan bevont dallando tamogatok (csa-
lad, rokonok, bardtok, gyiilekezet) havi eseti vagy rendszeres befizetésének vallalasaval.

A kozos teherviseléesben torténd onkéntes részvétel lehetoségeink szerinti vallalasa nélkiil
nem latjuk realisnak a levelezo szolgalat felelosséggel torteno megkezdését és hosszabb ta-
von torténd folytatasat, mert a fogvatartottak felé valo szolgalati elhivas nem bonthato szét
csak a levélirasra és csak a szolgalat pénziigyi fedezetének finanszirozasara.

A konkrét osszegszerii javaslat megfogalmazasa a 2026 februar 1. napjatol alkalmazando,
lépcsozetes formaban megallapitott hozzajarulasi 6sszegekre meglatasunk szerint egy mél-
tanyos, de egyben a realitast sem figyelmen kiviil hagyo tamogatdasi lehetosége a Mécses
Szeretetszolgalat miikodésének.

Elnok tajékoztatasa az egyesiileti ingatlan jovojérol

Az Egyesiilet tulajdonaban allo, 1034 Budapest, Szomolnok u. 11. alagsor 1. szam
alatti ingatlan miiszaki allapotaban tortént valtozas (jelentdos mértéki beazas) kovet-
keztében a lakaskiadas és fenntartas nehézségei miatt az ingatlan eladasa valt célsze-
riivé. Az elnokség javasolja a helyreallitas és felujitas utan az ingatlan értékesitését, és
a toke — lehetoség szerinti masik, — jobb allapotu ingatlanba torténod befektetését.



Az elnok altal javasolt hatarozatok a kovetkezok:

1.

napirendi pont
Hatarozati javaslat: Az elnokség a tajékoztatast elfogadja és Szokolai Sandor jogviszo-

nyanak 2025 év december honap 31. napjaval k6zos megegyezéssel torténd megsziinteté-
sét eredményezd dontést jovahagyja.

napirendi pont
Hatarozati javaslat: Az elnokség a tajékoztatast elfogadja és a pénziigyi menedzser mun-

kakori feladatainak feliilvizsgalatat, illetve a sziikséges racionalizalast kovetden Ivancsics
Katalin munkaszerzédésének 2026. januar 1. napjatol hatdlyos modositasat jovahagyja. A
modositas az eddigi feladatainak a pénziigyi menedzsertdl atvett feladatokkal torténd ki-
egészitését, valamint a munkabérének a pénziigyi menedzser munkabére 50 %-aval tor-
ténd megemelését tartalmazza. Az elndkség felhatalmazza az EInokdt a munkaszerzodés
modositasanak aldirasara, valamint a modositast kovetden még fennmaradt tovabbi felada-
tok elvégzése rendjének meghatirozésara.

napirendi pont
Hatarozati javaslat: Az elnokség a tajékoztatast elfogadja és az onkéntesek kozds teher-

viselésben vald részvételének modjat 2026. februar 1. napjatol savos formaban megallapi-
tott hozz4jarulasi 6sszegekkel (1. szint: 3.000 Ft; I1. szint: 8.000 Ft; III. szint: 15.000 Ft)
jovahagyja.

napirendi pont
Hatarozati javaslat: Az elnokség a tajékoztatast elfogadja. Az ingatlan felujitast kdvetd

értékesitésére, ¢s a befolyt vételar masik lakoingatlan vasarlasaba torténd befektetésére, az
eladasi ar 6sszegében maximalizalt keretben — az elndkség egyidejii tdjékoztatasa mellett
— az elnokot felhatalmazza.

A fentiekre tekintettel kérem, hogy az Egyesiilet elnokségének tagjaként a jelen elnoki

meghivo alapjan sziveskedjen az elnokségi iilésen részt venni az elnok altal generalt link
hasznalataval torténo csatlakozassal, és a napirendi pontokban meghatarozott tajékozta-

tasok elfogadasardl szavazni.

A szavazas modja: Az adott napirendi pont hatarozati javaslatanak ismertetését kovetden a jelen

Kelt: Vac, 2025. november 24.

1évé tagok egyenként, a levezetd elnok felszolitdsara hatarozott ,Igen”, ,Nem”, vagy
,» Lartdzkodom” kijelentéssel teszi meg a szavazatat.

Dr. Tarjan Gabriella
elndk



