TERVEZET!!!
A Mécses Szeretetszolgalat Magyar Bortonpasztoracios Tarsasag Alapszabalya

(a2015. MAJUS 19-1 kozgytilés elé terjesztett és ott elfogadott, a modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt, a 2014. mdrcius 29-i modositasokat dolt kovér betiikkel, a 2014. majus
27-i modositasokat allo kovér betiikkel, a 2014. december 16-i mddositasokat aldhtizassal, A
2015. MAJUS 19- MODOSITASOKAT ALLO NAGYBETUKKEL jel516 formaban)

Preambulum

ISTENUNK, OVJAD AZOKAT, AKIKET A FOLD NEPE KITASZIT!
A SZERETET NEM LUXUS, HANEM ALAP AZ EMBER ELETEBEN

1989-ben, a bekdvetkezett tdrsadalmi valtozdsok nyomén lehetdvé valt, hogy az egyha-
zak, felekezetek, vallasi kozosségek (tovabbiakban: egyhdzak) a magyar biintetésvégrehajtasi
intézetekben (tovabbiakban: bortonok) is tevékenykedhessenek. A jogalkoto e tevékenységet
1990-ben a 8/1990/IV.27./ IM sz. rendelettel szabalyozta.

A munkéban résztvevod lelkipasztorok, valamint a miikodésiiket, illetve a miikodésiik
feltételeit biztosito és segitd biintetésvégrehajtasi (a tovabbiakban: bv.) alkalmazottak eddig
nem tapasztalt sajatos koriilményekkel és problémakarrel keriiltek szembe.

Aldozatos tevékenységiiket az egyes bortondkben egymastol elszigetelve, a masik
munkajat, eredményeit, kudarcait és tapasztalatait nem ismerve, igy azokt6l nem tanulva
veégzik.

Ugyanakkor a borton-lelkipasztori szolgalatot végzdk korében egyre tobb helyrdl és
egyre gyakoribban felmeriil az egymas, valamint egymas munkdja megismerésének vagya,
tovabba az igény munkajuk és kozds problémaik koordinalasara, specialis képzésiikre,
tevékenységi kortik sziikségszerli bovitésére és a kozos lelkigyakorlatok tartasara.

Ezen igényeket felismerve ¢és az eredményesebb borton-lelkipasztori szolgalat
érdekében sziikségesnek érezték 1991-ben a Magyar Bortonpasztoracios Tarsasag
létrehozasat.

A Térsasag fennalldsa alatt jelentdsen megvaltozott a jogszabalyi kornyezet. Ezek
koziil a Tarsasag tevékenysége szempontjabol kiemelkedd jelentdségli a hivatasos
bortonlelkészi szolgalat 1étrejotte.

A kialakult valtozasokhoz a Magyar Bortonpasztoracios Tarsasag igyekezett
folyamatosan alkalmazkodni, igy tobb alkalommal modositotta Alapszabalyat, és céljai kozé
is ujabb elképzeléseket tlizott ki.

Meghatéarozo idészak volt a Mécses Lelkiség bevezetése, melynek soran a Tarsasag
neve is megvaltozott a jelenleg is viselt Mécses Szeretetszolgalat Magyar Bortonpasztoracios
Tarsasagra.



ALAPSZABALY

A) cikk:
(1) Az Egyesiilet neve: Mécses Szeretetszolgalat Magyar Bortonpasztoracios Tarsasag;
roviditve: Mécses Szeretetszolgalat és/vagy Mécses Szeretetszolgalat MBpT.
(2) Az Egyesiilet jogi személy.
(3) Az Egyesiilet székhelye: 2600 Vac, Ilona utca 4/a

B) cikk:
Az Egyesiilet emblémaja (logoja):

Kor alaku, kozépen kereszt, bal oldalan kehely, jobb oldalan mécses, felirata: Mécses
Szeretetszolgalat MBpT. A logo alapesetben piros, de barmilyen szinben hasznalhato.

C) cikk:
Az Egyesiilet célja:

(1) A bortondkben lelkipéasztori és lelkigondoz6i munkat végzok, valamint a
bortonlelkipasztori és lelkigondozdi tevékenységet biztositok érdekeinek képviselete és
szolgalata.

(2) A keresztény kultra és humanista értékrend, valamint az egyhdzak erkdlcsi tanitdsanak
terjesztése ¢és miivelése a biintetésvégrehajtasban és az utogondozasban; ezek példaértékii
bemutatésa és €élése az Egyesiilet tagjai részérdl.

(3) Az emberi jogokat tiszteletben tartd és személykdzpontu biintetésvégrehajtasi szemlélet és
gyakorlat kialakitasanak szolgalata.

(4) A kormanyzat igazsagiigyi szervének, valamint a biintetésvégrehajtassal, annak
intézeteivel €s dolgozoival a kdzos munkan, egymas kdlesonds segitésén alapuld kapcsolatok
kiépitése.

(5) A bortonpasztoracio ligyének az illetékes egyhazi és vilagi hatosagok, valamint a
nyilvanossag eldtti képviselete és szolgalata.
(6) A szabadult elitéltek utogondozésa és életkezdésiik segitése.

(7) Az alternativ biintetébiraskodas bevezetésének eldsegitése.

(8) Az Egyesiilet tevékenységének fenntartasa érdekében — a fenti célok megvalositdsdaval
kozvetlen dsszefiiggésben - gazdasagi tevékenység folytatdsa a nyereségnek a tagok kozotti
felosztasa nélkiil (non profit jelleggel).

Az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatdasarol szolo 2011. éci CLXXYV. torvény 2. § 20. pontjaval ésszhangban az Egyesiilet
az alabbi kozhasznu tevékenységeket végzi:



1/ hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elosegitése

(Kozfeladat megnevezése: Hajléktalanna valt személyek ellatasa és rehabilitacioja,
megel6zés biztositasa. Kozfeladatot eléiro jogszabaly: 2011. évi CLXXXIX tv.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1) bek. 10. pont)

2/ munkaerépiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének elésegitése,
foglalkoztatasanak eldsegitése és kapcsolodo szolgaltatasok

(Kozfeladat megnevezése: Felnéttképzési tevékenység: meghatarozott jogalanyok e
torvénynek megfeleld, sajat képzési programja alapjan megvalésul6 iskolarendszeren
kiviili olyan képzése, amely célja szerint meghatarozott képzettség megszerzésére,
kompetencia elsajatitasara iranyul6 altalanos, nyelvi vagy szakmai képzés; a
felnéttképzéshez kapcesolodo szolgaltatas. Kozfeladatot eldird jogszabaly: 2013. évi
LXXVII tv. a felnéttképzésrol 1. § (2) és (3) bek.)

3/ Fogvatartottak csaladjainak tamogatasa (Kozfeladat megnevezése: a csaldadok védelme és a
csaladok jolétének elosegitése. Kozfeladatot eldiro jogszabdly: 2011. évi CCXI tv.a csaladok
védelmérdl 1-6. §)

D) cikk:
Az Egyesiilet tevékenységi kore €s modszerei:
I. Bortonokben, a bortonlelkésszel egylittmiikodve:

(1) A konkrét és kozvetlen lelkipasztori munka (példaul: istentiszteletek, szentségek
kiszolgaltatasa, a szentségek vételére valo felkészités, hitoktatas, egyéni lelkivezetés, a
krizishelyzetekben 1év6 fogvatartottakkal vald beszélgetés és lelki erdsitésiik stb.)
feltételeinek eldsegitése €s a bv. intézetekkel és a bortonlelkésszel vald egylittes biztositasa.

(2) Bortonmisszios tevékenység végzése. Feladata eljuttatni Jézus 6romhirét valamennyi
fogvatartott ¢s az érdekl6dd bv. dolgozd szamara. E tevékenysége soran az Egyesiilet
bortdnmisszids lapot ad ki, tovabba misszios céli szordlapok, kiadvanyok és konyvek
terjesztését is végzi. Biztositani kivanja a lelkipasztoroknak és vilagi kiséréiknek a bv.
rendjéhez és eldirdsaihoz alkalmazkodo szabad mozgasat az elitéltek korében, igy a zarkdban
(lakohelyiségekben) valo kotetlen beszélgetést, beleértve a specidlis célokat szolgalod
korleteket is (pl. fogda, korhaz).

(3) A keresztény-humanista értékrend terjesztése és miivelése érdekében kulturtevékenységet,
valamint neveldmunkat kivan kifejleszteni és folytatni. Torekszik az e célt megvaldsito
sajatos nevelési modszerek és tevékenységi formak kialakitdsara és alkalmazésara.

(4) A lelki élet mélyitése érdekében imakoroket kivan 1étrehozni, tovabba elmélkedés és ima
céljara szolgalo kis helyiségek, valamint 6kumenikus jellegti bortonkapolnak kialakitasat
szorgalmazza.

(5) A fogvatartottak és csaladjuk kapcsolattartasat erdsiteni torekszik. Levelezé szolgalat
fenntartasaval és karacsonyi csomagkiildo akcidval a teljesen egyediilalld fogvatartottak



részére kiilso segitd kapcsolatok 1étrehozéasara torekszik. A fogvatartottak csaladjainak lelki
tamogatast kivan nyujtani.

(6) Karitativ tevékenységével tamogatni kivanja a legjobban raszorulokat.

(7) Minden fogvatartott részére, de kiilondsen a hosszu szabadsagvesztésre és életfogytig tartd
szabadsagvesztésre itéltek részére hathatosabb lelkigondozas biztositasaval a bortonéveknek
értelmet kivan adni, €s segitséget a biintetés utan a szabad életbe visszatéréshez.

(8) Az emberi jogokat tiszteletben tarté humanus biintetésvégrehajtas megvalositasa
érdekében is, a felmeriilé egyéni problémak megoldasanak érdekében is, sziikség szerint az
egyesiilet ajanlast tesz a bv. intézet parancsnokanak - altalanosabb jelenségek esetén a bv.
orszagos vezetésének - a kifogasolt jelenségek kivizsgalasara és a problémak megoldésara.

(9) A jo egylittmitkodés miatt az Egyesiilet sziikségesnek latja, hogy a bv. dolgozok
alapképzésében és a tovabbképzésben is segitsen, mivel csak a kdzds célok ismeretében
tudnak eredményesen segitséget nyujtani a bortonpasztoraciés munkahoz.

(10) Az Egyesiilet a tevékenységi korét érintd tigyekben segitséget kivan nyujtani a
nemzetiségi ¢s kiilfoldi fogvatartottaknak is a sajatos problémaik megolddsaban.

Il. Bortonoén kiviil:
(1) Szolgalni kivanja a bortdnpasztoracios tevékenység teljes korét.
(2) Rendszeres k6z0s lelkigyakorlatok, csendesnapok szervezése és lebonyolitasa.

(3) A kozvetlen bortonpasztoraciot végzoknek specialis képzés és tovabbképzés
(kriminologia, pszicholdgia, pszichoterapia, biintetésvégrehajtasi ismeretek) biztositasa - e
képzésben a szakemberek felkérése és biztositasa.

(4) Kozvetlen talalkozok szervezésével az e munkat végzok tdmogatasa, a tapasztalatok
cseréjének biztositasa. Ebben segitségre lehetnek az Egyesiilet dltal kiadott bortonmisszios
folyoiratok is.

(5) Kiilfoldi és belfoldi szakirodalom biztositasa.

(6) Kapcsolatba kivanunk 1épni a kiilfoldi hasonlé tevékenységet folytato tarsasagokkal a
tapasztalataik megismerése és adaptalasa, valamint a nemzetkdzi munkaba bekapcsolodas
érdekében.

(7) Az Egyesiilet a tevékenységi korét érinto tigyekben véleményt és javaslatot kivan
formalni, illetve tenni az illetékes egyhazi, vilagi féhatdsagok és a nyilvanossag felé is.

(8) A lehetdségeket mérlegelve a kornyezo allamok biintetésvégrehajtasi intézeteiben a
magyar ajka fogvatartottak épiilésére és lelki tamogatasara misszids nyomtatvanyokat
kivanunk eljuttatni. Lehetdségeink szerint tdimogatni kivanjuk a kdrnyezd orszdgok hasonld
szervezeteit.



(9) Céljaink elérése, serkentése érdekében palyazatokat nyujtunk be. Az Egyesiilet kozhasznu
szervezetként kivan miikodni.

(10) Kapcsolatokat kivan kiépiteni hazai és kiilfoldi karitativ és szocialis szervezetekkel,
egyesiiletekkel és intézményekkel.

(11) Segiteni kivanja azokat a szabadulokat, akik meg kivanjak életiiket, életmodjukat
valtoztatni, valamint segiteni kivanja prevencioképpen a tarsadalom perifériajan éloket.
Ennek érdekében az Egyesiilet a kovetkezo intézményhaldzatot kivanja 1étrehozni:

- beilleszkedésre neveld gazdalkodasi €s lelkigondozé egységek,

- atmeneti otthonok,

- 4tmeneti szallasok tovabba

- magéningatlanok vasarlasaval a letelepedni és gazdalkodni kivanok szdmara kivan
¢letkezdési lehetdséget biztositani. (A vasarolt ingatlanok az Egyesiilet vagyonat képezik.)

(12) Az Egyesiilet el kivanja segiteni azon elitéltek rovid tartamu eltavozasra bocsatasat és
feltételes szabadlabra helyezését, akiket a biintetésvégrehajtas €s a biintetésvégrehajtasi
birdsag magatartasuk alapjan erre érdemesnek tart. Ennek érdekében lehetdségeihez mérten
arra torekszik, hogy eltdvozasuk vagy feltételes szabadsadguk tartamara befogadja ezeket az
elitélteket a beilleszkedésre neveld gazdalkodasi és lelkigondozo egységekbe.

(13) Az Egyesiilet az alternativ biintetébiraskodas hazai bevezetését szorgalmazza. Ennek
érdekében el kivanja segiteni olyan specialis beilleszkedésre neveld gazdalkodasi és
lelkigondoz6 egységek Iétrehozasat, ahol az elsé biinelkovetd elitéltek a borton helyett
tolthetik kiszabott itéleti idejiiket. Itt nem érvényesiilne a bortonok személyiségtorzitd hatésa.

(14) Az emberi méltosagot veszélyeztets vagy azt okozo koriilmények, a tarsadalmi
kirekesztettség megsziintetése érdekében nevelo, megelozo, felvilagosito, oktatdsi
programok, tréningek szervezése.

(15) Az Egyesiilet nonprofit jellegli gazdasagi tevékenysége korébe tartoznak kiilonosen a
kovetkezOk, amelyek eredményeit az egyesiilet az eredmény felosztasa nélkiil a D) cikk
szerinti tevékenységre forditja:

- mezOgazdasagi termelés és értékesités,

- kézmiives és kisipari termelés és értékesités,

- kdnyvek, folyoiratok kiadésa és értékesitése,

- kozosségi rendezvények szervezése €s lebonyolitasa sziikség szerint étkeztetéssel,

- kozosségi helyiségek bérbeadasa,

- és minden egyéb feladatkdr, amit az Elndkség elfogad.

E) cikk:
Tagsag

(1) Az Egyesiilet tagja lehet minden magyar ¢és kiilfoldi természetes és jogi személy, aki az
Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja, céljaival egyetért, és azok megvalositasaban
kozremukodik. Partolo tagja, aki munkajaval, imadsagaval, szellemi vagy anyagi javaival az
Egyesiilet tevékenységét timogatja. A Mécses Lelkiség tagjai alapesetben az Egyesiilet
partold tagjai.



(2) Az Egyesiilet tagjai és partolé tagjai javaslatot tehetnek, véleményt nyilvanithatnak az
Egyesiilet tevékenységével dsszefiiggd minden kérdésben. Részt vehetnek az Egyesiilet
minden rendezvényén. A partolo tagok kivételével szavazati joggal rendelkeznek az
Egyesiilet kozgyiilésein, és az Egyesiilet barmely tisztségébe valaszthatnak és barmely
tisztségére megvalaszthatok.

(3) A tagok kotelesek kozremiikodni az Egyesiilet célkitlizéseinek, feladatainak
megvalodsitasaban, az elnokség hatarozatainak végrehajtasaban. Kotelesek megtartani az
Alapszabalyban foglaltakat, és személyes életpéldaval hitelesiteni a képviselt tevékenységet.
A tagok kotelesek tagdijat fizetni, a tdrgyév december 31-ik napjaval bezéarolag.

(4) Az Egyesiiletbe a belépés nyilatkozat alapjan torténik. A jelentkezoket a kozgyiilés
fogadja a tagok sordba. A tagsagi viszony megsziinhet elhalalozas, kilépés, torlés, kizaras
folytan. A tag tor6lhetd, ha a tagdijat neki felrohato modon 2 egymast kdvetd éven dt nem
fizeti ki, vagy neki felrohatdé modon 2 évig nem vesz részt az Egyesiilet munkajaban. Kizéarha-
tag meghallgatdsa utan — az elnékséq tesz irasban indokoléssal ellatott javaslatot, amelynek
elfogadasardl vagy elutasitasardl — a tag meghallgatdsa utan — a kozQyvilés dont. A dontés
ellen nincs fellebbezési lehetiség.

(5) Tag torlésére vagy kizarasara iranyulo eljarast barmely tag — az elndkség tagjait is
beleértve — kezdeményezhet irasban az elndkségnél, megjeldlve a torlésre vagy kizdrasra okot
ado korilménvt, és az azt aldtamaszto tényeket és bizonyitékokat. A torlésre vagy kizarasra
iranyulo eljarasban az eln6kség a az eljaras ala vont tag meghallgatasara kitiizott napot
legalabb 20 nappal megel6z6en irasban koteles az eljaras ala vont tagot értesiteni, a torlésre
vagy kizarasra okot ad6 koriilmény és az azt alatamasztd tények és bizonyitékok egyidejii
kozlésével. Az eljaras ala vont tag altal el6terjesztett 0)j bizonyitékok értékelését vagy
bizonyitasi inditvany teljesitését az elnokség nem mellézheti. Az eln6kség a tag torlésére vagy
kizarasara irdnyuld inditvanyt az ligyben déntést hoz6 koézgytlés idépontja elétt legalabb 30
nappal irasban, indokoléssal ellatva koteles az eljaras ald vont taggal k6zolni. Dontéshozatal
el6tt a kozgyiilés koteles az eljaras ala vont tagot meghallgatni, vagy (az eljaras ala vont tag
meg nem jelenése esetén) az eljaras ala vont tag irasban elGterjesztett allaspontjat értékelni.

F) cikk:
Az Egyesiilet védnoksége

(1) Az Egyesiilet védnokei olyan kimagaslo, koztiszteletben allo személyiségek, akik
részfeladatok, specidlis tevékenységek felett vallalnak védnokséget.

(2) A Védnokség feladata:

- Védi az Egyesiilet munkajat és az ahhoz sziikséges feltételeket biztositja.

- Tekintélyével és erkolcsi sulyaval kiall az Egyesiilet mellett és annak érdekeit a
tarsadalomban képviseli.

Az Egyesiilet ligyvezetd elndke folyamatosan kdteles tajékoztatni munkdjarol és az Egyesiilet
tevékenységérdl a védnokoket.

A védnokok allandd meghivottai az Egyesiilet kozgytiléseinek.



G) cikk:

Az Egyesiilet az alapitd elnok emlékének tiszteletére Majzik Matyas dijat hoz létre. A
Majzik Matyas dijat minden évben az a természetes vagy jogi személy kaphatja meg, aki sokat
el6terjesztésére a kozgyiilés itéli oda, és minden esetben az Egyesiilet ligyvezet6 elndke vagy
az altala meghatalmazott személy adja at.

H) cikk:

Az Egyesiilet szervei:
- kozgylilés

- elnokség

- ellen6rzd bizottsag

Az Egyesiilet szervei nyilt szavazassal hataroznak. Az egyes szervek jelenlévo tagjainak 66
%-a javaslata alapjan titkos szavazassal kell hatarozni.

I. Kozgytilés:

(1) Az Egyesiilet 1egfobb szerve, amely mint a tagok 0sszessége jogosult donteni az
Egyesiiletet érintd minden kérdésben.

(2) A kozgytilés hataskore kiilonosen:

- az Alapszabaly megallapitasa és elfogadasa,

- az Alapszabaly modositasa,

- dontés uj tag felvételérol, tag torlésérol,

- dontés egyesiilésral,

- dontés feloszlasrol, megsziinésrol és szétvaldsrol,

- az éves koltségvetés elfogaddsa,

- az elndkség és a bizottsagok elndkének és tagjainak megvalasztasa,

- az elndkség szakmai és pénziigyi beszamolojanak és munkatervének elfogadasa,
-Majzik Matyas dij odaitélése, "tiszteletbeli elnok" cim adomanyozasa,

- minden olyan egyéb feladat, amit jogszabadly — igy kiilondsen a Polgari torvénykonyv és a
2011. évi CLXXV. torvény — a kozgyiilés hatdaskirébe utal.

(3) A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok legalabb 50 %-a + 1 £6
jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az ismételten, akar ugyanarra a napra 6sszehivott
kozgyiilés a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes az eredeti napirendi
pontok vonatkozasaban. Erre azonban az eredeti meghivoban fel kell hivni a figyelmet.

(4) A kozgyiilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza azzal, hogy
szavazategyenldsé€g esetén az ligyvezetd elnok szavazata dont, kivéve az ligyvezeto elnok
megvalasztasat.

(5) A kozgyiilést az tigyvezet6 elndk hivja 6ssze évente legalabb egy alkalommal a napirend
egyidejii irasbeli (az emailt is beleértve) kizlésével. Koteles 6sszehivni, ha az elndkség

KETHARMADA, illetve a tagsag 55 %-a azt a cél és ok megjelolésével irasban kéri.

(6) A kozgyiilés iilései nyilvanosak.



(7) A kozgyulés helvét, a kozgviulési meghivo tartalmat és a kozgyulés napirendjét az elnokség
hatarozza meg. A tagok 55 %-a, illetve az elnokség 75 %-a altal irdsban kért napirendi targyat
az elnokség koteles a kozgyiilés napirendjébe felvenni.

(8) A kozgyiilés tisztségviseldi: levezeto elndk, jegyzokonyvvezetd, 2 db jegyzokonyvhitele-
sit0, titkos szavazas esetén 3 tagu szavazatszamlalo bizottsag. A levezetd elnokot az ligyveze-
t6 elndk javaslata alapjan a kozgyiilés valasztja meg nyilt szavazassal. A jegyz6konyvvezetot,
a 2 db jegyzOkoOnyvhitelesitot, és (titkos szavazas esetén) a 3 tagu szavazatszamlalo bizottsag
tagjait a levezetO elnok javaslata alapjan a kozgyiilés valasztja meg nyilt szavazassal. A
javasolt kozgyllési tisztségviseldi megbizasra barmelyik tag jogosult az ligyvezeto elndk,
illetve levezetd elnok altal javasolttdl eltérd személyt jeldlni. A koézgyulési tisztségviselOi
megbizast a jeldltnek el kell fogadnia.

(9) A kozgyulés jegyz6konyvét a jegyzokonyvvezetd helyszini irdsos jegyzetei alapjan késziti
el a kozgyiilés napjatdl szamitott legfeljebb 3 napon beliil; az igy elkészitett jegyzOkonyvet a 2
db jegyz6konyvvezetd hitelesiti.

(10) Nyilt szavazas esetén a szavazas eredményét a levezetd elnok allapitja meg, és nyomban
szdban kihirdeti az igy hozott hatirozatot. Titkos szavazas esetén a levezetd elndk széban
hirdeti ki a szavazatszamlalo bizottsag altal megallapitott eredményt, €s nyomban széban
kihirdeti az igy hozott hatarozatot.

(11) A kozegvilésen jelen 1évo tagok szavazati jogukat személyesen gyakoroljak. Tavollévo
tag jogosult a szavazati joganak gyakorldsara maés jelenlévd tagot meghatalmazni. Ezt a meg-
hatalmazast teljes bizonyito erejii maganokiratba kell foglalni, és csatolni kell a jelenléti
ivhez.

Il. Elndkség

(A)

(1) Az Egyesiilet operativ iranyitoja az Elnokség. Tagjainak osszeférhetetlenségére a
kovetkezok vonatkoznak:

- A Kozgyilés és az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelésség alol
mentesiil, vagy barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesito okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

- A kozhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet az Elnokség tagja az
a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezet6 tisztségviseldje volt — annak
megsziinését megel6zo6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds osszegii adohianyt tart fel,



¢) amellyel szemben az allami ado6- és vamhatésag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami adé- és vaimhatdésag az adozas rendjérol szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

Az elnokségi tag, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznt
szervezetet elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

Elndkségi tag kizardlag természetes személy lehet, aki nagykort, és akinek cselekvoképessé-
2ét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Az elndkségi tag
ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet eln6kségi tag az, akit
biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett eloélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet
elnokségi tag az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
joger0s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy — az Egyesiilet — elnokségi tagja nem lehet. Az eltiltast kimondd
hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet elnékségi tag az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviselodi tevékenységtol.

(2) Az Elndkség tagjait a kozgytilés 5 évi idotartamra valasztja tisztségenként, nyilt
szavazassal, egyszerli szavazattobbséggel. Az Elndkség 1étszama 3 0.

(3) Az Elnokség tagjai:
tigyvezetd elndk, ligyvezetd alelnok, titkar

(4) Az Elnokség kiemelt feladatai:

- az Egyesiilet tevékenységének szervezése és irdnyitasa,

- a kozgylilési hatdrozatok végrehajtasa, illetve végrehajtasanak ellendrzése,

- két kozgytilés kozotti idészakban sziikségessé valt dontések meghozatala és végrehajtasa,
beleértve az Egyesiilet székhelyének megvaltoztatasat is,

- a kozgytilés elé terjesztendd hatarozati javaslatok elokészitése €s eldterjesztése,

- a munkatervek elkészitése és a kozgylilés el¢ terjesztése,

- az Egyesiilet tevékenységérol sz616 beszamolok elkészitése és a kozgytilés elé terjesztése,
- dontés szakteriilet-vezetd megbizasarol egyes feladatok ellatasara,

- megallapitja a tagdijak Osszegét,

- elfogadja az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, az iratkezelés rendjére,
nyilvantartdasdra, a dontések kozlésére, nyilvanossdagra hozataldra, az iratok betekintési
rendjére, és az egyesiilet miikodésének, szolgaltatasai igénybevétele modjnak, beszamoloi
kozlésének nyilvanossagardl sz0lo rendelkezések elfogaddsdra is kiterjedoen,

- dont tiszteletdijak megallapitasarol és kifizetésérdl,

- egyiittmiikodési megallapodasokrdl valo hatarozathozatal.

(5) Az elndkséget az ligyvezetd elnok hivja Ossze sziikség szerinti, de évente legaldabb két
alkalommal. Ulései akkor hatarozatképesek, ha azokon legalabb 2 tag jelen van. Rendkiviili és
indokolt esetben elektronikus tuton (konferenciatelefon, kozvetlen e-mail kapcsolat stb.) is
megtarthatok az elndkség tilései.
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(B)
(1) Az elndkség élén a kozgytilés altal valasztott ligyvezetd elnok all.

(2) Az igyvezeto elnok feladatai:

- képviseli az Egyesiiletet harmadik személyekkel, szervekkel szemben,

- javaslatot tesz a kozgytilés, és az elndkségi tilések napirendjének megallapitasara,

- elokésziti, 6sszehivja és vezeti a kozgylilést és az elndkségi tiléseket,

- az elnokség hatarozatai alapjan és annak megfelelden iranyitja az Egyesiilet munkajat,
- végrehajtja az elnokség dontéseit,

- ellatja a munkaadoi jogkoroket,

- ellatja azokat a feladatokat, amelyeket az elnokség a hataskorébe utal,

- elkésziti az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,

- t4jékoztatja a védnokdket az Egyesiilet tevékenységérol.

(3) Az tigyvezetd elnok tisztségének ellatasaért tiszteletdijban részesithetd. A tiszteletdij
Osszegérol és kifizetésének gyakorisagarol az egyesiilet anyagi eréforrasainak ismeretében az
elndkség hataroz; ebben a hatdrozathozatalban az ligyvezetd elndk nem vehet részt.

C)
(1) Az tigyvezet elndk altalanos helyettese az tigyvezet6 alelnok.

(2) A titkar

- felligyeli a tagnyilvantartast, feliigyeli és szervezi a tagdijak beszedését és nyilvantartasat
- gondoskodik a jegyzokonyvek vezetésérdl, a hatarozatok megszovegezésérdl, azok
nyilvantartasarol,

- feliigyeli a gazdasagi és pénziigyi eldirasok szerint a gazdalkodassal kapcsolatos
adminisztraciot,

- beszamol a kozgylilésnek az Egyesiilet gazdasagi és pénziigyeirdl,

- ellatja azokat a feladatokat, amelyeket az elnokség a hataskorébe utal.

(111) Ellen6rz6 bizottsag:

(1) EInokét és két tagjat a kozgylilés valasztja meg 6t évre.
(2) Vizsgélja az Egyesiilet gazdalkodasat és pénziigyi gazdasagi helyzetét.

crer

(4) A Bizottsag elnoke a kozgytlilésnek koteles beszdmolni.

Az ellen6rz6 bizottsag elndke vagy tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképes-
s€gét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdorben nem korlatoztak. Nem lehet az ellendrzé
bizottsag elnoke vagy tagja, akivel szemben az elndkség tagjaira vonatkozo kizar6 ok all fenn,

tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja az Egyesiilet elnokségének tagja.

) cikk:
Az Egyesiilet képviselete

(1) Az Egyesiilet képviseletére az ligyvezeto elndk, vagy az 6t helyettesito ligyvezetd alelnok,
vagy az altaluk irasban kijelolt személy(ek) jogosultak.
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(2) A szakteriilet-vezeté a megbizasban foglalt feladat ellatasa terén targyalasi joggal, de
dontési és alairasi jog nélkiil képviseli az Egyesiiletet harmadik személyekkel, szervekkel
szemben.

(3) Alairasi joga az iigyvezetd elndknek van, helyettesitése esetén az ligyvezetd alelndknek,
akik onalléan jogosultak alairni.

(4) Bankszamla ¢és egy€b pénziigyi ligyekben az ligyvezetd elndk az elnokség egy tovabbi
tagjdaval egyiitt jogosult alairni.

(5) Ha a fenti (4) pontban targyalt iigyekben az iligyvezetd alelnok az ligyvezetd elndk
helyetteseként jar el, Ugy az elnokség egy tovabbi tagjaval egyiitt jogosult aldirni.

J) cikk:
Az Egyesiilet gazdalkodasa

(1) Az Egyesiilet bevételei szarmazhatnak

- Tagdijakbol. A tagdij évi 0sszegét az elndkség hatdrozza meg. A tagdij befizetése alol az
elndkség indokolt esetben mentesitést adhat.

- A tagok tagdijon feliili természetbeli vagy pénzbeli hozzajaruldsaibol.

- Tamogat6 szervek, intézmények, alapitvanyok, természetes és jogi személyek
hozzéjéarulasaibol, felajanlasaibol, befizetéseibol

- Palyazatokon elnyert timogatasokbol

- Onall6 vagy tarsult gazdalkodasbol. Az igy nyert jovedelem a tagsag kozott nem oszthatd
fel, azt az Egyesiilet céljaira, feladatai megvalositasara, utdbgondozast szolgald intézményei
fenntartasara és miikodtetésére kell forditani. A non profit jelleget az Egyesiiletnek
mindenkor biztositani kell.

- Alapitvanyok létrehozasaval, melyek bevételét az Egyesiilet javara kell felhasznalni

(2) Az Egyesiilet tartozasaiért kizarolag sajat vagyonaval felel, az Egyesiilet tartozasaiért a
tagok — a Polgari térvénykonyv 3:2 § (2) bek.-ben szabdlyozott esetet kivéve - sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(3) Az Egyesiilet sziikség szerint és lehetdségéhez képest féallasu és részmunkaidében
foglalkoztatott és alkalmi munkavallalokat alkalmazhat. Kiilondsen sziikséges konyveld,
tovabba a beilleszkedésre neveld gazdalkodasi és lelkigondozé egységek miikodését biztositd
személyek (igazgatd, gondnok, neveld, munkavezetd) alkalmazasa. Az Egyesiilet ligyvezetd
elndke - mint a munkaadoi jogkoroket ellatd személy - a fizetést az egyéni kdvetelmények
(iskolai végzettség, munkakar, specialis feladatok) figyelembevételével és a nem
kozalkalmazottak bérjellegli illetményének figyelembe vételével egyéni megegyezés szerint
allapitja meg az elnokség altal meghatarozott kereteken beliil.

K) cikk:
Az Egyesiilet megsziinése

(1) Az Egyesiilet megsziinhet
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1.1. jogutddlassal, azaz mas egyesiilettel vald egyesiiléssel vagy egyesiiletekre vald
szétvalassal; vagy

1.2. jogutdd nélkiil, éspedig

- a tagok kimondjdk megsziinését,

- az arra jogosult szerv megsziinteti,

- céljat megvalositotta, vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt és 1ij célt nem hataroztak

meqg, vagy

- tagjainak szama hat nénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

(2) Az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén vagyona a hitelezok kielégitése utan a
Magyar Katolikus Karitasz tulajdonaba keriiljon azzal, hogy azt az Egyesiilet céljaihoz
hasonlo célokra forditsa.

L) cikk:

Vegyes rendelkezések
(1) Az Egyesiilet kizvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fiiggetlen, azoknak
anyagi tamogatdst nem nyujt, orszaggyiilési képviseloi eurdpai parlamenti képviseloi,

onkormanyzati valasztasokon jelolteket nem dllit.

(2) Az Egyesiilet nem zdrja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesedhessen kizhasznu
szolgaltatdasaibol.

(3) A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekre egyrészt a Ptk, mdsrészt az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogdllasrol, valamint Civil Szervezetek miikodésérdl és tamogatdsarol

sz016 2011. évi CLXXV térvény vonatkozo rendelkezései az iranyadok.

Ezen alapszabdly-médositdst az Egyesiilet 2015. MAJUS 19-EN megtartott kizgyiilésén
fogadta el.

Kelt Budapesten, 2015. majus 19-én.



